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日 時  令和 5 年 6 月 16 日(金) 14 時から 

会 場  ビッグハート出雲 黒のスタジオ 
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■ 総 会  １４時００分 ～ １４時４５分  

 

１． 開会 

２． 会長挨拶 

３． 来賓祝辞 

４． 議長選出 

５． 議事 

（１） 令和 4年度事業報告 

（２） 令和 4年度会計報告ならびに会計監査報告 

（３） 令和 5年度事業計画 

（４） 令和 5年度予算計画 

（５） 役員の選任について 

６． 議長退任 

７． 閉会 

 

 

 

 

 

 

 

■ 研修会  １５時００分 ～ １７時００分  

 

題 名 ： 事業継続計画（BCP）の 

つくり方・活かし方 

講 師 ： 株式会社 279（つなぐ）  代表取締役 次田 芳尚 様 
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出雲地域介護支援専門員協会 令和 4年度事業報告（案） 

 

＜ 事業内容 ＞ 

１）総会、総会研修 

令和 4年 6月 3日（金） 14時～16時 15分 

全面 Web開催（ビッグハート出雲・茶のスタジオから配信） 

  総会研修 

題名：ICTのケアマネジメントへの活用と、職場環境の改善 

講師：グループホームかんどの里 

小規模多機能型居宅介護かんどの里  管理者 岩谷 政彦 様 

題名：生活支援コーディネーターの役割について 

講師：出雲市社会福祉協議会  地域福祉課 課長補佐 大錦 清文 様 

 

２）運営会議 

役員会   11回（集合 6回・Web5回） 毎月第 1火曜日に開催 

  三役会   10回 毎月最終火曜日に開催 

 

３）行政等が開催する政策や制度を計画運営するための会議 

・出雲市 

  介護保険運営協議会 

  介護保険運営協議会 介護給付部会及び地域密着型サービス運営委員会 

  在宅医療介護連携推進連絡会議 

  介護人材の確保定着に係るプロジェクト会議 

  出雲市支援体制整備協議会 

  地域ケア個別会議（まとめ：9月/3月） 

  出雲市立総合医療センター 経営評価委員会 

・出雲保健所 

  医療介護連携専門部会 

  出雲圏域緩和ケア検討会 

  低栄養改善、食支援対策協議会 

 出雲地域精神保健福祉協議会「医療の連携と在宅支援に関する部会」 

 出雲圏域難病対策地域協議会 

 

４）他職種、他職能団体との連携、研修会開催 

・特定非営利活動法人島根県介護支援専門員協会 理事会 

・日本介護支援専門員協会 介護保険情報提供システム、モニター協力 

・出雲地域介護サービス事業者連絡会 居宅部会幹事 

・リハケアネット出雲 

・障がい相談支援専門員「つながる部会」 

・出雲地区心不全連携研究会 
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５）研修部（主催研修） 

１．意思決定支援研修 

日 時：令和 4年 11月 24日（木） 15時～17時 00分 

内 容：チームで行う ACP ～実践編～ 

講 師：すぎうら医院  在宅診療部部長 花田 梢 先生 

会 場：全面 Web開催 

参加者：36名 

 

２．災害研修 

日 時：令和 4年 3月 23日（水） 14時～16時 

 内 容：災害時の介護支援専門員の役割について 

講 師：「災害・防災安全について」 

       出雲市防災安全部防災安全課 防災係 岸 晃彦 様 

    「災害支援ケアマネジャーの役割・支援内容」 

       合同会社社会福祉支援ちいろば 川上 千春 様（災害支援ケアマネジャー） 

    「被災地への災害ケアマネ派遣をとおして（H30.7広島県呉市）」 

       合同会社燦光 うさぎケアプラン大社 日野 徹 様 

会 場：ビッグハート出雲茶のスタジオ 

参加者：会場 7名 Web 35名 

 

３．気づきの事例検討会 

 日 時：毎月第 3水曜日（コロナウイルス拡大のため 7月 8月は中止） 

 18時 30分～20時 30分 

 会 場：さんぴーの出雲 講習室 

参加者：14名 

 

４．新任ケアマネ座談会 

 日 時：令和 4年 12月 14日（水） 14時～16時 

 会 場：さんぴーの出雲 講習室 

 参加者：9名 

 

６）渉外部（共催研修） 

１．在宅療養懇話会  会場：出雲医師会館 

【第 1回】 

日 時：令和 4年 4月 12日（火）19時～20時 30分 

内 容：「忘れ得ぬ出会い」 

講 師：～いち訪問診療医の思い～    

つむらファミリークリニック  津村 弘人 様 

～医療介護専用ＳＮＳ・電話を用いての医療チーム・患者・家族との繋がり～ 

ファーマシー薬局すこやか    三上 頌太 様 
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～家族の思いに寄り添って～ 

うさぎケアプラン       日野 徹 様  

こころ訪問看護ステーション   宮﨑 真美 様  

えだクリニック訪問リハビリ  高見 由美 様 

参加者：Web 58名 

 

【第 2回】 

日 時：令和 4年 6月 14日（火） 19時～20時 30分 

内 容：出雲市認知症ハンドブック 認知症になっても笑顔で暮らせるまちづくり 

講 師：出雲市認知症地域支援推進支援委員  石飛 忠海 様 

 参加者：Web 36名 

 

【第 3回】 

日 時：令和 4年 8月 9日（火） 19時～20時 30分 

 内 容：「忘れ得ぬ出会い～パート２～」  

先入観を覆す出会い  

～退院時に「寝たきり」といわれ困難と思われたが自宅での入浴ができた事例～  

講 師：クレド訪問看護リハビリテーション  浅津 真紀 様  

 内 容：～なくなる前の最高の笑顔と言葉～  

講 師：こころね訪問看護ステーション塩冶有原町  陣内 翼 様 

参加者：Web 20名 

 

【第 4回】 

 日 時：令和 4年 10月 11日（火） 19時～20時 30分 

 内 容：「特定機能を有する薬局について」 ～地域連携薬局、専門医療機関連携薬局～ 

講 師：ファーマシィ薬局本部薬局２部（山陰両県）  

薬剤師／ケアマネジャー  山下 貴弘 様 

 参加者：Web 24名 

 

【第 5回】 

 日 時：令和 4年 12月 13日（火） 19時～20時 30分 

 内 容：「忘れ得ぬ出会い～パート３～」 

講 師 ①娘として、ケアマネジャーとしての母の看取りから学んだこと 

～これからの看取りを考えているあなたへのエール～ 

 もくもく苑 居宅介護支援事業所  舩木 裕子 様  

②在宅療養を家族として経験し伝えたいこと  

島根県立中央病院 看護師     西村 恭子 様  

参加者：会場 6名 Web 38名 
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【第 6回】 

 日 時：令和 5年 2月 14日（火） 19時～20時 30分 

 内 容：「当院における２４時間訪問診療について」  

講 師：出雲市立総合医療センター 在宅ケア科  佐藤 幸恵 様  

参加者：Web36名 

 

２．障がい相談支援専門員「つながる部会」 

【つながる部会 WG】 

第 1回：令和 4年 5月 24日（火）  第 2回：令和 4年 6月 28日（火） 

第 3回：令和 4年 9月 1日（木）   第 4回：令和 4年 10月 3日（月） 

第 5回：令和 5年 2月 8日（水） 

【合同研修会】 

 日 時：令和 4年 11月 16日（水） 13時 30分～15時 30分 

 内 容：介護支援専門員と相談支援専門員がつながり、気軽に相談できる関係をつくる 

 会 場：出雲科学館 

参加者：相談支援専門員 18名 介護支援専門員 17名 計 35名 

 

３．リハケアネット出雲 

【定例会】 

 第 1回：令和 4年 4月 13日（水）   第 2回：令和 4年 7月 27日（水） 

第 3回：令和 4年 10月 12日（水）  第 4回：令和 5年 1月 18日（水） 

【研修会】 

日 時：令和 5年 3月 16日（木） 19時～20時 30分 

会 場：完全オンライン開催（ZOOM） 

内 容：60分でまるわかり『脊髄損傷のリハビリテーション医療』 

参加者：108名（うちケアマネジャー9名） 

 

４．地域つながりセンター出雲地域交流会との意見交換会 

 日 時：令和 4年 6月 17日（金） 14時～16時 

 内 容：ケアマネジャーと助け合い活動員の連携 ～住み続けられる出雲市への第一歩～ 

 会 場：縁結び交流館 

 対象者：ケアマネジャー 助け合い活動員 地域包括 行政 

 

５．島根県立中央病院、院内研修への講師派遣 

 日 時：令和 3年 8月 6日（金） 16時 15分～17時 15分 

 内 容：地域包括ケアシステムにおける介護支援専門員の役割 

会 場：島根県立中央病院 

対象者：病院職員 

 

 



7 

６．島根県薬剤師会、研修会への講師派遣 

 日 時：令和 4年 10月 2日（日） 14時 55分～15時 15分 

 内 容：健康サポート薬局研修 ～地域包括ケアシステムと多職種連携について～ 

 会 場：出雲ロイヤルホテル 高砂の間 

 対象者：薬剤師 

 

７）制度調査部 

１．出雲市（高齢者福祉課・医療介護連携課）との意見交換 

内 容：アンケ―トにて出雲市への意見や要望を集める。その結果を基に意見交換を行い、出

雲市の在宅介護や医療介護連携の質向上に努める。 

実施日：アンケート 令和 5年 1月 10日（火）締切り 

    意見交換会 令和 5年 6月 2日（金） 

結 果：アンケートの集計 ※集計結果は別紙参照（回収率 6％） 

集計結果を基に出雲市と意見交換を行い、意見交換内容を会員にフィードバックする

予定 

 

２．ケアマネジメントにおける ICTの活用に関するアンケート調査 

 内 容：ICT を効果的に活用することで、利用者と向き合う時間が増え、ケアマネジャーの業

務負担の軽減を目的に、現時点で ICT の活用状況とケアマネジャーの意識等、実態調

査を行う。 

 方 法：アンケート調査 令和 4年 9月 30日（水） 

 結 果：アンケートの集計 ※集計結果は別紙参照（回収率 42％） 

 

８）広報 

 協会会員への E-mailを使用して情報発信 

 ホームページ作成、運用開始 

 

９）その他 

島根県介護支援専門員協会研究大会 書面発表 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8 

 

 

 



9 

出雲地域介護支援専門員協会 令和 5 年度事業計画（案） 

 

１）事業方針 

1. クライエントに対して質の高いケアマネジメントが標準的に遂行できることを目的として、

プロフェッショナルとしての知識や技術、倫理を身につけるために、研修や情報の発信を行

う。また、情勢に合わせて ICT を駆使し、web 研修なども取り入れ介護支援専門員の質の向

上を図る。 

2. 職能団体としての使命を果たすため、協会の体勢の見直しや組織力を強化すると共に、協会

員が職務を全うできるよう、組織としてサポートを行う。また、地域に求められている介護

支援専門員の職務を果たせる様に、多職種、他機関、他団体との連携を深める。 

3. 新型コロナウイルス感染症の位置付けが転換期を迎える中、ケアマネジメントをはじめ、以

前の活動や日常のケアに戻る過程での混乱や問題が発生しないように支援を行う。また、感

染症対策によってしばらく途切れていた関係性の再構築や、顔の見える関係作りを改めて促

進する。 

 

２）事業内容 

1. 運営会議 

・総 会 ： 令和 5 年 6 月 16 日（金） 14 時～17 時 

 ビッグハート出雲 黒のスタジオ 

総会研修：事業継続計画（BCP）のつくり方・活かし方（仮） 

     株式会社 279（つなぐ） 代表取締役 次田 芳尚 様 

・三役会 ： 毎月、最終火曜日 17 時開始 

・役員会 ： 毎月、第 1 火曜日 偶数月：18 時 30 分開始 出雲市保健センターにて集合開催 

               奇数月：17 時開始 Web 開催 

 

2. 体制整備 

・研修部 

  ケアマネジャーの質向上のため様々な研修を計画開催する。 

・渉外部 

  行政、多職種、他機関、多団体との連携し、地域包括ケアの推進を図る。 

  他機関、他団体が開催する各種会議に、ケアマネジャーの代表として出席する。 

・制度調査部 

  介護保険制度やマネジメントに関する実態調査をアンケート等で実施する。調査結果を基に

必要な研修会を開催、または行政や他団体に意見や提案を行う。 

 

3. 他職種、他機関、他団体との連携、会議 

・特定非営利活動法人 島根県介護支援専門員協会 理事会 

・出雲市 

介護保険運営協議会 

介護保険運営協議会 介護給付部会及び地域密着型サービス運営委員会 
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在宅医療介護連携推進連絡会議 

介護人材の確保定着に係るプロジェクト会議 

出雲市支援体制整備協議会 

地域ケア個別会議 

在宅医療座談会への講師派遣 

地域包括口腔ケア会議 

出雲市立総合医療センター 経営評価委員会 

 

・出雲保健所 

医療介護連携専門部会 

出雲圏域緩和ケア検討会 

低栄養改善、食支援対策協議会 

地域包括ケアフォーラム 

出雲圏域難病対策地域協議会 

出雲地域精神保健福祉協議会「医療の連携と在宅支援に関する部会」 

 

・出雲地域介護サービス事業者連絡会 居宅部会幹事 

・出雲リハケアネット 役員会 

・障がい相談支援専門員「つながる部会」 

・出雲地区心不全連携研究会 

・地域つながりセンター出雲地域交流会 

 

4. 研修会 

・地域の現状に合わせた在宅・施設部研修、他団体との合同研修会や意見交換会を開催する。 

・会場での集合開催を基本とし、必要に応じてハイブリッド形式（会場と Web 参加）で開催する 

※令和 5 年度 出雲地域介護支援専門員協会研修計画 参照 

 

5. 広報活動 

・協会会員への E-mail を使用して情報発信。 

・ホームページを活用し、タイムリーに情報提供をおこなう 

  研修案内、研修報告、役員会議事録、アンケート集計結果、各種書式、意見箱 等 

 

３）その他 

・介護支援専門員の職能団体として他団体主催会議や研修会協力等を積極的に行なう。 

・地域住民及び協会員からの相談の受付、福祉介護の促進のため派遣等を行う。 
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令和 5 年度 出雲地域介護支援専門員協会 研修計画（案） 

 

研 修 名 内  容 備考 

総会研修会 

令和 5 年 6 月 16 日(金) 

事業継続計画（BCP）のつくり方・活かし方 

株式会社 279（つなぐ） 代表取締役 次田芳尚様 

 

在宅療養懇話会 

偶数月 第 2 火曜日 

医師会と共催 

多職種連携について学ぶ 

渉外部 

意思決定支援研修会（ACP） 意思決定支援について学ぶ 研修部 

薬剤師会との合同研修会 薬剤師との連携が円滑に行えるよう、意見交換等

を通して関係を深める 

研修部 

主任ケアマネジャーミーティング 主任ケアマネがその職務を果たすため、意見交換

会を行う 

研修部 

気づきの事例検討会 気づきの事例検討会の手法を用いた事例検討会 研修部 

新任ケアマネジャー座談会 実務年数 3 年未満のケアマネジャーが対象。困っ

ている事や悩み、疑問等について意見交換する 

研修部 

施設ケアマネ交流会 施設ケアマネジャー間で、日々の苦悩ややりがい

等、施設に特化した意見交換を行う 

研修部 

障がい相談支援相談員 

「つながる部会」との意見交換研修 

出雲地域の障がい支援相談員との意見交換会 渉外部 

地域つながりセンター出雲地域交流会

との意見交換会 

助け合い活動(ｲﾝﾌｫｰﾏﾙｻｰﾋﾞｽ)や、行政・包括職員と

の意見交換、関係構築 

渉外部 

島根県介護支援専門員協会 

研究大会 研究発表 

研究大会での研究発表を出雲地域協会として行う  
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